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Resumen:

El déficit del personal sanitario y su desigual distribución geográfica, son mencionados por la OMS, como factor que impide en países en vías de desarrollo superar el umbral de 23 enfermeras por 10.000 habitantes. En Ecuador el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos, menciona que la Tasa de Enfermeras es de 10,00 por 10.000 habitantes en el 2013. No se han encontrado registros estadísticos sobre el aporte de cada universidad al Sistema de Salud por Zonas o Áreas de influencia. El objetivo principal fue establecer el posicionamiento de la Universidad Técnica del Norte en el Sistema de Salud, con la formación de profesionales enfermeras. Investigación cuantitativa, exploratoria, descriptiva y transversal, realizada en todos los profesionales de enfermería laboralmente activos de las Zonas 1, 2 y 9; se informó sobre los fines del estudio para aplicar una encuesta previamente validada y recolectar información, tabulada luego en Microsoft Excel. El total de profesionales enfermeros fue 4.278, que laboran mayoritariamente en el Ministerio de Salud Púbica, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y en instituciones privadas. Se mantiene la hegemonía femenina, apenas el 6,41% son hombres. La Universidad Técnica del Norte se ubica en el segundo lugar con el 25,8%; Luego de la centenaria Universidad Central de Quito. Entre las funciones ejercidas, predominaron las asistenciales hospitalarias y comunitarias, pero la docencia e investigación es relativamente baja. En la Zona 9 se concentran más de la mitad de estos profesionales. En apenas tres décadas de vida institucional la UTN con enfermeras/os, ha llegado a cubrir las vacantes en las principales instituciones de salud del área de estudio.

Palabras Clave: Enfermeras; Formación de Enfermeras; Universidad Técnica del Norte

[bookmark: _GoBack]
